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1. DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA Y OBJETIVOS
1.1. Diagnodstico
1.1.1. Caracteristicas del centro y de su entorno

La Escuela Oficial de Idiomas de Loja esta ubicada en una zona rural en la que la Unica posibilidad
de aprender un idioma extranjero es nuestra escuela ya que no existe ningun otro centro oficial. Es
un centro de facil acceso no sélo para la poblacién de Loja, puesto que se encuentra en un extremo
del pueblo facilmente ubicable, sino también para cualquier alumno/a que se desplace desde otra
poblacidn, puesto que la autovia une Granada con Loja posibilitando su utilizacién por todas aquellas
personas que viajen desde cualquier pueblo entre la ciudad y Loja. Los horarios de la Escuela son de
16.00 2 21.00 horas de lunes a jueves y de 09.00 a 14.00 los viernes.

La Escuela Oficial de Idiomas de Loja fue creada en el curso académico 2006/2007. En la Escuela
contamos con siete aulas equipadas con material audiovisual, asi como un Salén de Actos. Asimismo,
contamos con una biblioteca, una hemeroteca y una videoteca de las que el alumnado puede tomar
material prestado mediante el programa informatico Abies. La situacién actual provocada por la
crisis sanitaria ha acentuado la necesidad de dotar al centro de material informatico actualizado para
garantizar el buen desarrollo de las clases online.

1.1.2. Caracteristicas de la comunidad educativa

Como se mencioné anteriormente, la Escuela Oficial de Idiomas de Loja es un centro de relativa
nueva creacién. La plantilla docente estd compuesta por tres profesoras y seis profesores, y la no
docente por dos trabajadores. En total, la Escuela cuenta con 370 alumnos/as, tratandose de adultos
en su mayoria, ya que sélo 50 son menores de edad. El tipo de alumnado que asiste a la Escuela es
de clase media, media-alta en su mayoria y posee un buen nivel de formacién, asi como de
motivacion. Asimismo, es de gran homogeneidad en cuanto a situacién social, a nacionalidad y a
pertenencia a grupo étnico, siendo la gran mayoria adultos de nacionalidad espafiola.

1.1.3. Situacidn de la convivencia en el centro
Afortunadamente en nuestro centro no se ha producido jamas ningun conflicto ni entre
miembros del alumnado ni entre alumnado y profesorado. Es de resefiar el ambiente de gran
cordialidad y respeto entre el alumnado y el profesorado.

1.1.4. Actuaciones ante situaciones conflictivas

Afortunadamente no ha sido necesario llevar a cabo ninguna actuacién, ya que no se ha
producido ningln conflicto digno de mencién.

1.1.5. Relacién con las familias y otras instituciones

Al menos tres veces por curso, los padres/madres/tutores legales del alumnado menor son
convocados a una reunién con los tutores de sus hijos para informarles de los criterios de
evaluacion, de las actividades programadas para el curso y de los horarios de tutoria del
profesorado, asi como de los resultados de cada una de las pruebas trimestrales. Asimismo, los
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tutores de cada grupo disponen de un horario de tutoria que se pone al servicio de los
padres/madres/tutores legales para que éstos puedan reunirse y hacer cualquier consulta sobre sus
hijos.

Los padres/madres/tutores legales seran notificados de las faltas de asistencia de sus hijos cada
vez que éstas se produzcan y podrdn ser convocados a reuniones con los tutores de sus hijos en caso
de que se acumulen faltas, a fin de tratar en profundidad las circunstancias personales de cada
alumno y poder revertir dicha situacidn. Asimismo, también serian convocados en caso de que sus
hijos experimentaran un cambio brusco en su comportamiento o su proceso de aprendizaje sufriera
un estancamiento grave. Cabe sefialar que los padres/madres/tutores legales son invitados a cada
una de las actividades extraescolares que la Escuela Oficial de Idiomas de Loja organiza.

Por ultimo, la Escuela Oficial de Idiomas de Loja mantiene una cordial relacion con otras
instituciones educativas de la zona con las que tiene una estrecha relacién. Este es el caso del
Conservatorio Elemental de Mdusica de Loja, con el que comparte instalaciones. También existen
unas relaciones cordiales con el Ayuntamiento, con quien mantenemos frecuentes contactos.

1.1.6. Experiencias y trabajos previos realizados en relacién con la convivencia del centro.

Segun el Plan de Igualdad, el objetivo es que todo el alumnado acceda a la ensefianza en
igualdad de condiciones, por lo tanto se toman las medidas oportunas para que la participacion sea
igualitaria y no sexista.

La Escuela Oficial de Idiomas de Loja revisa cada curso su Plan de Convivencia y su Plan de
Igualdad. A través de este Plan, se toman las medidas oportunas para que la participacién tanto en
las actividades extraescolares del centro como en el proceso de ensefianza/aprendizaje diario sea
igualitaria y en ningun caso discriminatoria por razén de sexo, raza o cualquier otro factor.

1.2. Objetivos a conseguir

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la
convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia en los centros.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia de la E.O.1.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacién del alumnado, estableciendo planes de accién
positiva que posibiliten la integracién de todos los alumnos y alumnas.

d) Mediar en los conflictos planteados.
e) Imponer, en su caso, las correcciones que sean de su competencia.

f) Realizar el seguimiento del cumplimiento efectivo de las correcciones en los términos en que
hayan sido impuestas.

g) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en
el centro.
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h) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las
actuaciones realizadas y de las correcciones impuestas.

i) Hacer una evaluacion personal de los motivos de absentismo de acuerdo con el derecho a la
libertad de expresidon del alumnado, verificando que en todo momento se han cumplido los
requisitos exigidos y tomando las medidas necesarias que correspondan en caso necesario,
informando de todo ello al Consejo Escolar de la E.O.I.

j)  Promover un clima cordial y de respeto reciproco (alumnado/alumnado, alumnado/profesorado,
profesorado/alumnado), en el centro.

k) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada
convivencia escolar.

I) Fomentar en el centro el respeto a la diversidad cultural.
m) Fomentar en el centro la igualdad entre sexos.
n) Prevenir conductas contrarias a la convivencia.

0) Sancionar conductas contrarias a la convivencia una vez que se hayan producido.

2. NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO Y DE CADA AULA

Todo lo concerniente a las normas de convivencia objeto de este epigrafe serd regido por el Decreto
15/2012 de 7 de febrero por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas Oficiales de
Idiomas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2.1. Normas de convivencia del centro
Las normas de convivencia se regiran por lo recogido en el articulo 31 de dicho Reglamento:

1. Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el incumplimiento de
las normas de convivencia habran de tener un caracter educativo y recuperador, deberdn garantizar
el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora de las relaciones de todos
los miembros de la comunidad educativa.

2. En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por los incumplimientos de
las normas de convivencia deberd tenerse en cuenta lo que sigue:

a) El alumnado no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacion.

b) No podran imponerse correcciones, ni medidas disciplinarias contrarias a la integridad fisica y
a la dignidad personal del alumnado.

c) La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente
Reglamento respetara la proporcionalidad con la conducta del alumnado y debera contribuir a la
mejora de su proceso educativo.

d) Asimismo, en la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias debera tenerse
en cuenta la edad del alumno o alumna, asi como sus circunstancias personales, familiares o
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sociales. A estos efectos, se podran recabar los informes que se estimen necesarios sobre las
aludidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres y madres o a los representantes
legales del alumnado menor de edad, o a las instituciones publicas competentes, la adopcién de las
medidas necesarias.

2.1.1. Gradacion de las correcciones

Los principios generales de las correcciones, asi como la gradacion de las mismas, se atendran en
todo momento a lo establecido en el Decreto 15/2012 de 7 de febrero. Asi, en el articulo 32 se
recoge que:

1. A efectos de la gradacién de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se consideran
circunstancias que atenuan la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontdneo de la incorreccion de la conducta, asi como la reparacién
espontdnea del dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticion de excusas.

2. Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a) La premeditacion.

b) Que la persona contra la que se cometa la infraccidn sea un profesor o profesora.

c) Los danos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los compariieros y
compaiieras de menor edad y al alumnado recién incorporado a la escuela.

d) Las acciones que impliquen discriminacidn por razén de nacimiento, raza, sexo, orientacion
sexual, convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como
por cualquier otra condicién personal o social.

e) La incitacidon o estimulo a la actuacién colectiva lesiva de los derechos de los demas
miembros de la comunidad educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados a la escuela o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

g) La difusidn, a través de Internet o por cualquier otro medio, de imagenes de conductas
contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan degradantes u
ofensivas para otros miembros de la comunidad educativa.

3. En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidad no seran de aplicacién cuando las
mismas se encuentren recogidas como conductas contrarias a las normas de convivencia o como
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores, la Escuela Oficial de Idiomas
garantiza que la imposiciéon de sanciones se ajustara, en todo caso, a las garantias procedimentales
establecidas en el susodicho Decreto 15/2012 de 7 de febrero, por el que se aprueba el reglamento
organico de las EEOOII en la Comunidad de Andalucia. El Consejo Escolar, asimismo, supervisara el
cumplimiento efectivo de las sanciones en los términos en que hayan sido impuestas.

El alumnado que individual o colectivamente cause dafos de forma intencionada o
negligente a las instalaciones de la E.O.l o su material estara obligado a reparar el dafio causado o
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hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion. Igualmente, el alumnado que sustrajere bienes
de la E.O.l o de otros miembros de la comunidad educativa quedara obligado a restituir lo sustraido,
todo ello sin perjuicio de las sanciones disciplinarias, juridicas o penales a que hubiera lugar. En todo
caso, el propio alumnado o los padres, madres o representantes legales del alumnado menor de
edad, serdn responsables civiles en los términos previstos en las leyes.

En cuanto a la evaluacidn, la falta a clase de modo reiterado por parte del alumnado puede

provocar la imposibilidad de aplicacién de los criterios de evaluacidon continua, tal y como se
determina en el Plan de Centro de la E.O.I.

2.1.2. Ambito de las conductas a corregir

1. Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 15/2012 de 7 de febrero, por el
qgue se aprueba el reglamento organico de las EEOOIl en la Comunidad de Andalucia los actos
contrarios a las normas de convivencia realizados por el alumnado en la escuela, tanto en el horario
lectivo como en el dedicado a las actividades complementarias y extraescolares.

2. Asimismo, podrdn corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque realizadas por
cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén motivadas o directamente
relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus deberes como tal.

2.1.3. Normas de convivencia favorecedoras del respeto de todos los miembros de la Comunidad
educativa (agilizar las relaciones entre los tres sectores de la Comunidad educativa)

- TIPOLOGIA
Sin detrimento de la tipologia de conductas leves o graves contrarias a las normas de
convivencia catalogadas en el mencionado Decreto 15/2012 de 7 de febrero, la EOI de Loja
establecera las siguientes directrices bdasicas:

A. Se evitaran siempre los actos que impidan o perturben la convivencia pacifica en la escuela,
tales como CONDUCTAS DEGRADANTES o ACTITUDES DESPECTIVAS, FALTAS DE RESPETO de cualquier
tipo y, muy especialmente, CONDUCTAS AGRESIVAS o carentes de la consideracion que toda persona
merece, asi como cualquier otra manifestacion que contradiga los principios establecidos en las
Finalidades Educativas del Centro.

B. Se prohibe terminantemente cualquier accién que resulte PELIGROSA para la seguridad propia
0 ajena.

C.- En caso de evacuacidn del centro se seguirdan las normas establecidas en el Plan de
Autoproteccion, a las que se dard la debida difusion.

D.-El Real Decreto 4 marzo 1988, nium. 192/1988 (Ministerio de Sanidad y Consumo) establece
en su articulo 7 y 8 la prohibicién de fumar en centros docentes, por lo que queda totalmente
prohibido fumar en cualquier dependencia de esta Escuela que no se encuentre al aire libre.

E.- Dentro del aula el alumnado debe atender las indicaciones del profesorado, realizar los
ejercicios y actividades encomendadas y procurar aprovecharlas al maximo.
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F.- El alumnado tiene la obligacién de acudir a clase con el material necesario para su seguimiento,
incluido el libro de texto y/o de trabajo si asi se requiere por el departamento.

2.2. Normas de convivencia de cada aula

2.2.1. Entradas y Salidas

Dado que en nuestro centro se imparten ensefianzas de régimen especial, El alumnado acudira
a clase exclusivamente en el horario asignado para ello, por lo que se consideran como horas de
entrada y salidas de clase las horas de comienzo y finalizacién de las mismas respectivamente.

El alumnado menor que por motivos diversos deba abandonar la clase antes de su finalizacion
deberd aportar comunicacién escrita de sus padres/madres o tutores legales especificando
claramente la hora a la que deben salir. Sin dicha autorizacién el profesorado negard la salida al
alumnado antes de la finalizacidn de la clase.

Se evitara alborotar en clase o pasillos mientras se espera al profesorado, asi como causar
molestias a otras clases que estén trabajando. En caso de ausencia de algiun miembro del
profesorado, ésta serd comunicada al alumnado con la mayor diligencia posible a través de los
distintos medios disponibles.

2.2.2. Descansos entre dos clases

Durante los descansos, el alumnado menor de edad no podrad salir del centro.

2.2.3. Asistencia y Puntualidad

2.2.3.1. Asistencia
La asistencia regular a la Escuela Oficial de Idiomas para el alumnado oficial es obligatoria.

La asistencia a las clases de APOYO y REFUERZO (cuando las haya) serd opcional para el
alumnado.

Toda falta de asistencia del alumnado menor de edad ha de ser debidamente justificada
mediante el correspondiente justificante o simplemente mediante comunicacién escrita de los
padres/madres/ tutores legales de los menores.

La justificaciéon de faltas se lleva a cabo principalmente como elemento de control de la
asistencia a clase del alumnado menor de edad y por razones administrativas (concesion de becas de
ayuda al estudio); por ello, es necesario llevar un control riguroso de la asistencia a clase del
alumnado. Las faltas de asistencia tendran caracter de justificadas para el alumnado menor de edad
que presente la correspondiente justificacion del padre/madre/tutor legal.

La promocién al siguiente curso y nivel estara directamente ligada a la evaluacién continua, la
toma de notas de aula y la calificacién de las distintas tareas realizadas, tanto en casa como en el
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Centro. Por ello, hay que enfatizar la importancia de la participacion y de la realizacion de las
distintas tareas y actividades para asi poder beneficiarse de este tipo de evaluacién continua.

Diariamente, el profesorado recogerd las faltas de asistencia que se hayan producido en cada
grupo, transmitiéndolas posteriormente a la Jefatura de Estudios para su archivo. Los
padres/madres/tutores legales del alumnado menor de edad recibiran puntualmente notificacion de
todas las faltas de asistencia de sus hijos a fin de evitar el absentismo y la posible pérdida de Ila
evaluacién continua. El profesorado tutor del alumnado menor de edad se encontrara a disposiciéon
de los padres/madres/tutores legales para facilitar cualquier tipo de informacién en relacién a esta
cuestion en las correspondientes horas de tutoria.

Todo el alumnado de la Escuela tendrd el derecho a presentarse a las pruebas ordinaria y
extraordinaria en junio y septiembre, independientemente de su asistencia a clase. Cada
Departamento Diddctico concretard los términos de la evaluacion de las distintas partes que
componen la prueba (obligatoriedad, extension, etc.).

Los Departamentos Didacticos concretaran en sus programaciones correspondientes los
aspectos que queden sin regular mediante estos criterios de evaluacién, no pudiendo en ningun
momento contravenir los criterios de evaluacion generales del Centro.

Las fechas propuestas para las pruebas de evaluacion ordinaria/extraordinaria seran
inamovibles.

En el caso de que el alumnado menor decida solicitar la anulacion de matricula, los
padres/madres/tutores legales deberan autorizar dicha anulaciéon por escrito. En cualquier caso, la
Escuela trabajara activamente con los padres/madres/tutores legales para que dicha anulacién no se
produzca, buscando formulas que permitan conjugar los estudios en la Escuela con las circunstancias
personales de cada alumno. En caso de abandono circunstancial de los estudios, se intentara que el
alumnado los retome una vez se haya superado la situacién que hubiera motivado dicho abandono.

2.2.3.2. Puntualidad

El alumnado, el profesorado y demdas miembros del personal del centro tienen la obligacion de
ser puntuales y de respetar el horario escalonado de la Escuela.

2.2.4. Actividades Complementarias y Extraescolares

Todo lo referente a actividades extraescolares se basara en la siguiente normativa:

Orden de 14 de julio de 1998 que regula las actividades complementarias y extraescolares y los
servicios prestados por los Centros Docentes Publicos no universitarios (BOJA 1-8-1998).

Decreto 6/2017, de 16 de enero, por el que se regulan los servicios complementarios de aula
matinal, comedor escolar y actividades extraescolares, asi como el uso de las instalaciones de los
centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia fuera del horario escolar (BOJA
31-01-2017).


https://www.adideandalucia.es/normas/decretos/Decreto6-2017ServiciosComplementarios.pdf
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Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo, tendrdn caracter
voluntario para todos los alumnos y las alumnas del Centro, y, en ningln caso, formaran parte del
proceso de evaluacidon por el que pasan los alumnos y las alumnas para la superacion de las distintas
areas o materias curriculares que integran los planes de estudio.

Si la asistencia a una actividad extraescolar le supone al alumnado la falta de asistencia a clase
de algun otro idioma en el que también estuviera matriculado, éste debera justificarlo debidamente
al profesorado correspondiente mediante acreditacién de haber acudido a dicha actividad
extraescolar.

Los centros docentes de una misma zona podran coordinarse en la elaboraciéon de sus
actividades extraescolares, con objeto de conseguir un mejor aprovechamiento de sus instalaciones

Yy recursos.

2.2.5. Uso del Servicio de Reprografia

Las fotocopias que se precisen se solicitaran al ordenanza, si lo hubiera. En época de exdmenes se
procurara hacerlo con la debida antelacién, con el fin de tener el material preparado en tiempo y forma.

2.2.6. Limpieza de las instalaciones

Se procurara mantener la limpieza en todas las dependencias del centro. Todos los miembros de
la comunidad escolar velaran por el mantenimiento de la misma en el edificio.

2.2.7. Uso correcto de dependencias e instalaciones

Se hard un uso adecuado del material e instalaciones de la escuela. Los alumnos y las alumnas que
individual o colectivamente causen danos de forma intencionada o por negligencia a las instalaciones
del centro o su material quedan obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste
econdmico de su reparacidon o sustituciéon. Asimismo, el alumnado que sustrajere bienes del centro
deberd restituirlos. En todo caso, los padres/madres o representantes legales del alumnado seran
responsables civiles en los términos previstos en las leyes.

En cuanto al uso de las aulas especificas (sala de audiovisuales, multimedia, sala de lectura /
biblioteca, aula de informatica...), se observardn estrictamente las normas de uso de estas

dependencias a tenor de lo especificado en el ROF.

Queda totalmente prohibido el uso de teléfonos moviles en el transcurso de las clases.
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2.2.8. Flexibilizacion del régimen de las clases

3.

La Circular de 3 de septiembre de 2020, de la viceconsejeria de educacién y deporte, relativa a
medidas de flexibilizacidn curricular y organizativas para el curso escolar 2020/2021 establecia
varios modelos para la organizacidn curricular flexible son:

Docencia sincrénica (presencial y telematica): Consiste en la imparticidon, de manera simultanea de
la clase, teniendo en cuenta que una parte del alumnado se encuentra en el aula del centro y el
resto, previa autorizacién de las familias en el caso que el alumnado sea menor de edad, conectado
desde su domicilio al mismo tiempo. Para poder acogerse a la docencia sincrénica, el alumnado
presentara el modelo de solicitud preparado por el centro para justificar la necesidad (sanitaria o
laboral) de asistir a clase de forma telematica.

Docencia en modalidad semipresencial.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccidn de Datos 2016/679 de 27
de abril de 2016, se informard al alumnado que las fotografias, videos y demds contenido
audiovisual en las cuales aparezca su imagen individualmente o en grupo seran incorporados al
fichero de la EOI de Loja para su tratamiento.

La EOI de Loja se reserva el derecho a grabar dichas sesiones telematicas con fines formativos, y a
ponerlas a disposicion de los participantes en la actividad formativa. Si algin alumno o alumna no
desea que su imagen pueda ser grabada, podra participar en esa clase con su cdmara apagada. Del
mismo modo, si no desea que su voz pueda ser grabada, podrd utilizar el chat para formular sus
dudas, aportaciones o comentarios a lo largo de la sesion. Sin embargo, para el buen desarrollo de
la clase, recomendamos al alumnado que participe de forma activa en las clases telematicas.

El alumnado no podra, en ningin momento y de ninguna forma, hacer uso del contenido de las
clases telematicas (ni de las imagenes, videos o grabaciones de la voz de su profesor/a o del
alumnado). Si el alumnado lo hiciera, incurriria en una falta grave, particularmente si difundiera
este contenido, a través de Internet o por cualquier otro medio, ya que seria una conducta contraria
o gravemente perjudicial para la convivencia, particularmente si esta difusidn resulta degradante u
ofensiva para otros miembros de la comunidad educativa.

COMPOSICION, REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA COMISION DE CONVIVENCIA

3.1. Composicion

A tenor de lo establecido en el articulo 65 del DECRETO 15/2012, punto 3, el Consejo Escolar

constituird una comisién de convivencia integrada por la persona que ejerza la direccién, que
ejercerd la presidencia, la persona que ejerza la jefatura de estudios, un profesor o profesora, un
padre, madre o representante legal del alumnado y un alumno o alumna elegidos por los
representantes de cada uno de los sectores en el Consejo Escolar.
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La plantilla de personal docente de la Escuela Oficial de Idiomas de Loja estd compuesta por
nueve miembros. El Consejo Escolar de la Escuela Oficial de Idiomas, por lo tanto, estd formado por la
Directora, el Jefe de Estudios, el Secretario, tres representantes del profesorado, un representante
del PAS, un representante del ayuntamiento, dos representantes del alumnado y dos representantes
de los padres/madres del alumnado.

La Comisién de Convivencia tendra las funciones definidas en el articulo 65 punto 4 de del Decreto
15/2012, de 7 de febrero, por el que se aprueba el reglamento organico de las Escuelas Oficiales de
Idiomas en Andalucia.

Serd competencia de la persona que ejerza la direccién del centro la imposicion de las medidas
disciplinarias previstas en el articulo 38 del referido Decreto 15/2012, de lo que dara traslado a la
comisién de convivencia.

3.2. Reuniones

La Comisién de Convivencia se reunira en caso de que se produjeran conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia, o cuando el Consejo Escolar asi lo estime oportuno.

3.3. Plan de actuacion

1. Para la imposicidon de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el
presente Reglamento, serd preceptivo, en todo caso, el trdmite de audiencia al alumnado. Cuando la
correccion o medida disciplinaria a imponer sea la suspension del derecho de asistencia al centro o
cualquiera de las contempladas y el alumnado sea menor de edad, se dara audiencia a sus padres,
madres o representantes legales. Asimismo, para la imposiciéon de las correcciones previstas deberd
oirse al profesor o profesora o a la persona que ejerza la tutoria del alumno o alumna.

2. Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan serdn inmediatamente
ejecutivas y, una vez firmes, figurardn en el expediente académico del alumnado afectado.

3. El profesorado y la persona que ejerza la tutoria del alumnado deberan informar a quien
ejerza la jefatura de estudios y, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que impongan por
las conductas contrarias a las normas de convivencia. En todo caso, quedara constancia escrita vy, si el
alumnado es menor de edad, se informara a los padres, madres o representantes legales de las
correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

4. Cuando presumiblemente se haya cometido una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia que pueda conllevar la pérdida de la escolaridad en esa escuela del alumno o alumna, la
persona que ejerza la direccidon de la misma acordara la iniciacidn del procedimiento al que se refiere
la Seccidn 5, Articulo 43 del Decreto 15/2012, en el plazo de dos dias lectivos contados desde que
tuvo conocimiento de la conducta. Con cardcter previo, podra acordar la apertura de un periodo de
informacién, a fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar el
procedimiento.

4. AULA DE CONVIVENCIA
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Debido a la total falta de conflictos y al buen clima de la E.O.l. de Loja, no se estima necesaria la
creacion de un aula de convivencia.

5. MEDIDAS PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER CONFLICTOS QUE APAREZCAN
5.1. Medidas para prevenir conflictos que aparezcan

En la Escuela Oficial de Idiomas de Loja, pensamos que una de las mejores medidas para
resolver conflictos es la prevencidén. Es por ello que organizamos continuamente actividades
extraescolares en las que participan todos los miembros de la Comunidad Educativa. Por nuestra
experiencia, sabemos que haciendo participes activos de la vida de la Escuela a todos y cada uno de
los miembros de la comunidad proporcionamos un clima cordial y de convivencia idéneo para el
desempefio de nuestra labor educativa. Cabe destacar que nuestras actividades estan disefiadas con
un objetivo claro: el de crear el sentimiento de pertenecer a una comunidad, a un grupo unido en el
gue todos somos validos y que dara la bienvenida a cualquier nuevo miembro que se incorpore a él.

Otras medidas de prevencion de conflictos se llevan a cabo en cada aula y por cada docente
utilizando la llamada “transversalidad”, es decir, tomando como referencias materiales de clase se
transmite al alumnado la idea de tolerancia cero hacia la violencia. Debido a las caracteristicas de las
Escuelas Oficiales de Idiomas, es bastante facil transmitir a nuestro alumnado el respeto vy
aceptacion de todos los seres humanos, ya que el trabajo en grupo se fomenta enormemente.
Ademads, en las Escuelas Oficiales de Idiomas defendemos que el aprendizaje de una lengua no es tan
solo la adquisicidn de los aspectos puramente linglisticos de esta lengua sino que también forman
parte fundamental en este aprendizaje el conocimiento, la comprensiéon y la aceptacion de los
aspectos socioculturales de los paises en los que la lengua extranjera es hablada y, por supuesto, por
extension resulta crucial aceptar cualquier otra cultura ajena a la propia.

5.2. Medidas para detectar, mediar y resolver conflictos

Debido a las especiales caracteristicas de nuestro centro, se considerara horario lectivo del
alumnado unicamente las horas de permanencia en clase, por lo que el profesorado sdlo dispone de
contacto directo con el alumnado durante sus horas de clase. Es por ello que la deteccién de
cualquier conflicto se hara a través de la observacion en clase. Si se detectara cualquier problema de
convivencia, inmediatamente el profesorado actuaria, bien dando la posibilidad de mediar en el
conflicto al delegado/a, o bien mediando él mismo. Si el conflicto detectado fuera de gravedad, la
Comisidn de Convivencia actuaria imponiendo las correcciones oportunas.

6. ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA DIFUNDIR, SEGUIR Y EVALUAR EL PLAN

El Plan de Convivencia desarrollado en esta Escuela Oficial de Idiomas sera aprobado por la
persona que ejerza la direccion y presentado ante el Consejo Escolar para su conocimiento. Ademas,
este Plan se pondra en conocimiento del resto de la Comunidad Educativa a través de reuniones con
los padres/madres del alumnado, y cada profesor informara del mismo en sus respectivas clases.
Finalmente, para facilitar su difusién, el Plan de Convivencia se pondra a disposicién de todos los
miembros de la Comunidad Educativa en copia impresa.
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En cuanto al seguimiento y la evaluacién del Plan de Convivencia, es necesario sefalar que
cada trimestre la Comisidon de Convivencia se reunira para seguir y evaluar este Plan y, de acuerdo
con las conclusiones a las que llegara la Comisién en las mencionadas reuniones, modificar, si fuera
necesario, el Plan de Convivencia del curso en vigor.

7. PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE INCIDENCIAS MEDIANTE UN SISTEMA DE GESTION
DE CENTROS EDUCATIVOS

El procedimiento para la imposicion de las correcciones a las conductas contrarias a la
convivencia, una vez se hayan producido, sera el contemplado en el Capitulo Ill del Decreto 15/2012
de 7 de febrero.

Tras pasar por este proceso, tanto la incidencia como la correccidn seran reflejadas, explicadas
y detalladas en el programa de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, “Séneca”.

8. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS/AS DEL ALUMNADO EN LA MEDIACION DE CONFLICTOS
ENTRE ALUMNADO Y PROFESORADO

En la Escuela Oficial de Idiomas, al igual que en otros centros educativos sostenidos con fondos
publicos, existen los llamados “delegados/as” de clase en cada uno de los grupos del centro. Estos
delegados/as desempefian varias funciones en la clase, siendo la mas comun la de recoger las
opiniones del alumnado vy trasladarlas al profesorado, haciendo asi de representantes del grupo. A
pesar de ser la mas comun, no es la Unica. Otra de sus funciones primordiales es la de mediar en
conflictos que se produzcan intentando ayudar a conseguir una solucion pacifica y amigable entre las
dos partes. Esto es asi en los conflictos producidos entre el alumnado. En los conflictos alumnado—
profesorado, los delegados no mediaran sino que el profesorado se ceiird a lo dispuesto en el
Decreto 15/2012 e impondra las correcciones que correspondan a la conducta contraria a las normas
de convivencia en las que el alumnado haya incurrido.

9.  ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

Los objetivos planteados por la Escuela Oficial de Idiomas de Loja podran dividirse en tres
grupos: objetivos encaminados a la prevencidn de conductas contrarias a la convivencia, de
correccidn de conductas contrarias a la convivencia y de evaluacién.

En el caso de los objetivos encaminados a la prevencidn de conductas contrarias a la convivencia,
se prevé su consecucidn a través de la organizacién de actividades complementarias y extraescolares
como factor de cohesién del alumnado. El Equipo Directivo programara actividades como
complemento a la docencia directa en las aulas del centro para crear en el alumnado el sentimiento
de pertenencia a un grupo plural, unido vy, a la vez, abierto y acogedor con cualquier nuevo miembro.

En cuanto a los objetivos de correccidn de conductas contrarias a la convivencia, se llevaran a
cabo las actuaciones previstas por la normativa vigente, tal y como se explicita a continuacion:

— En el caso de los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase,
se podrd imponer la correccidon de suspension del derecho de asistencia a esa clase. En
todo caso, la aplicacion de este medida implicara que el centro debe prever la atencién
educativa del alumnado al que se imponga esta correccidn; que se debera informar al
tutor/a y a la Jefatura de Estudios, asi como al padre, madre o representante legal del
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alumnado, durante el transcurso de la jornada escolar en que se hayan producido los
hechos sobre la medida adoptada y los motivos de la misma, y finalmente, que quedara
constancia escrita en el centro de la adopcién de dicha medida.

— Por la tipologia de conductas recogidas en este Plan de Convivencia, en la seccidn,
distintas a las previstas en el apartado anterior, se podran imponer correcciones tales
como: la amonestacién oral; el apercibimiento por escrito; la realizacion de tareas
dentro y fuera del horario lectivo; la suspensiéon del derecho de asistencia a
determinadas clases por un plazo maximo de tres dias lectivos durante el cual se
realizardan las actividades lectivas que se determinen; y, excepcionalmente, la
suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo maximo de tres dias
lectivos, durante los cuales se realizaran asimismo actividades que eviten la interrupcion
del proceso formativo del alumnado en cuestién.

Finalmente, en cuanto a los objetivos de evaluacion, se prevé su consecucion llevando a cabo
las actuaciones explicitadas en el apartado 7 del presente Plan en los cuales las personas
responsables serdn el equipo docente, los miembros del Consejo Escolar y la Comisién de
Convivencia.

10. ACTUACIONES CONJUNTAS DE ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE DEL
CENTRO RESPETO AL TRATAMIENTO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

Debido a las caracteristicas especiales de la Escuela Oficial de Idiomas de Loja en lo que a
personal docente se refiere, el drgano de gobierno en nuestro caso es el equipo directivo y el érgano
de coordinacién docente esta formado por los jefes de departamento, que en nuestro caso son tres:
un jefe de departamento de inglés, una jefa de departamento de francés y un jefe de departamento
de actividades complementarias y extraescolares. Teniendo en cuenta que en la plantilla somos sélo
nueve profesores/as, nos encontramos en continuo contacto. Este contacto permite que en lo
referente a convivencia todos los dérganos estemos en coordinacidon constante y en estrecha
colaboracidn a la hora de aplicar el plan de Convivencia.

11. ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LA VIOLENCIA

Todos los docentes de la E.O.I de Loja convienen que no existe mejor manera de suprimir la
violencia que previniéndola. Asi, este Centro tomard medidas para prevenir no sélo la violencia sino
cualquier conflicto que pudiera aparecer, medidas que se encuentran recogidas en el punto 5.1. del
presente documento.

Ademas de estas actuaciones preventivas, se llevara a cabo la aplicacion estricta de las
correcciones a cualquier conducta contraria a las normas de convivencia, hecho que esperamos
disuada a los demas alumnos/as de violar las normas de convivencia.

Si, a pesar de haber llevado a cabo estas medidas preventivas y correctoras, la violencia aun
aparece en diversas formas tales como violencia de género, acoso escolar, maltrato infantil y/o
agresiones hacia el profesorado o personal no docente, en la E.O.l. de Loja pondremos en
funcionamiento los protocolos de actuacién recogidos en la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la
gue se adoptan medidas para la promocidon de la convivencia en los centros docentes sostenidos
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con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas.

12. ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL CIBERACOSO

Las instrucciones de 11 de enero de 2017 de la direccidn general de participacidon y equidad en
relacion hacen referencia a las actuaciones especificas a adoptar por los centros educativos en la
aplicacion del protocolo de actuacién en supuestos de acoso escolar ante situaciones de ciberacoso.
El centro aplicard la normativa prevista sobre este tema en caso de presentarse un caso de
ciberacoso relacionado con la escuela.

El presente Plan de Convivencia ha sido presentado al Consejo Escolar de la Escuela Oficial de
Idiomas de Loja en la sesién celebrada el dia 10 de octubre de 2023.
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